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ข้อเสนอโครงการ 
โครงการ การพัฒนาศักยภาพผู้นำคลื่นลูกใหม่ YPC 2024 รุ่นที่ 1 

1. หลักการและเหตุผล 

ในยุคที่โลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว นวัตกรรมและความรวดเร็วจึงกลายเป็นสิ่งสำคัญใน  
ทุกองค์กร จึงจำเป็นต้องมีการปรับปรุงระบบการทำงานให้มีความสอดคล้องกับบริบทที่มีการเปลี่ยนแปลง 
เพื่อให้เกิดการทำงานที่มีประสิทธิมากที่สุดเพื่อให้เป็นองค์กรยุคใหม่ คือ Digital Organization จึงมีความ
จำเป็นต้องปรับกระบวนคิด วิสัยทัศน์ และความเชื่อม่ัน ตั้งแต่ผู้บริหารสูงสุดลงไปสู่บุคลากรทุกระดับในองค์กร 
โดยยกระดับทักษะความรู้ต่าง ๆ ซึ่งถือเป็นหัวใจสำคัญในการขับเคลื่อนการเติบโตขององค์กร โดยเฉพาะผู้นำ
องค์กรผู้ที่มีส่วนสำคัญในการสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้เกิดขึ้น จำเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจในทักษะแห่ง 
การบริหารทั้งการบริหารงานและบริหารองค์กรในยุคใหม่  

ทั้งนี ้ในอดีตลักษณะผู ้นำที ่ดีและเข้มแข็งนั ้น จะมองเพียงในด้านกายภาพ บุคลิกภาพ ความรู้
ความสามารถและมั่งคั่งเท่านั้น แต่สำหรับในปัจจุบันที่เกิดการเปลี่ยนแปลงด้านสภาพแวดล้อมอยู่ตลอดเวลา 
ผู้นำที่ดีและเข้มแข็งยังต้องมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลมีการติดต่อสื่อสารในองค์การที่ดีฯลฯ เพ่ือที่จะนำองค์การไปสู่
ความสำเร็จตามเป้าหมาย ทำให้ผู ้นำในศตวรรษที่ 21 จึงต้องเป็น “Adaptive Leadership” เป็นผู้นำที่
สามารถนำพาองค์กร หรือ ทีมงานฝ่าฟันความเปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขปัญหาที่เปลี่ยนแปลง ผันผวนตลอดเวลา
ได้ ประกอบกับนายกรัฐมนตรีได้มีข้อสั่งการให้ดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำคลื่นลูกใหม่ (Young 
Public and Private Collaboration) YPC เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างข้าราชการและเอกชน 
รุ่นใหม่ในจังหวัดและบูรณาการขับเคลื่อนโครงการของคณะผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 

ศูนย์บริการวิชาการแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พิจารณาแล้ว เล็งเห็นว่าหลักสูตร การพัฒนา
ศักยภาพผู ้นำคลื ่นล ูกใหม่ YPC 2024 ร ุ ่นที ่  1 ม ีความมุ ่งหว ังในการสร ้างความร ่วมมือด ้วย 3 C 
คือ Connection, Collaboration & Contribution ให้ผู ้เข้าอบรมทั้งภาครัฐและภาคเอกชนมีมุมมองและ
ทัศนคติที่ถูกต้องและเล็งเห็นโอกาสจากการสร้างความร่วมมือ เข้มแข็ง และเติบโตไปด้วยกันอย่างสร้างสรรค์
และยั่งยืน สอดคล้องกับทิศทางและบริบทของแต่ละพื้นที่ ลดความเหลื่อมล้ำ เกิดการเชื่อมโยงและต่อยอด
ความสำเร็จอย่างกว้างขวางโดยโครงการมุ่งมั่นที่จะสร้างผู้นำการเปลี่ยนแปลงมีแนวคิดที่เป็นนวัตกรรม 
สร้างธุรกิจหรือกิจกรรมที่สอดคล้อง และนำเอาบทเรียนของผู้มีประสบการณ์มาดัดแปลงให้เข้ากับบริบทของ
ยุคสมัยอย่างเท่าทัน รวมทั้งนำเอาระบบดิจิทัลมาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสมเกิดความร่วมมือระหว่างภาครัฐ
และภาคเอกชน (Public Private Partnership) ส่งเสริมนโยบายรัฐไปพร้อมกันกับการขับเคลื่อนธุรกิจเรือธง 
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในแต่ละพ้ืนที่อย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน 
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2. วัตถุประสงคข์องโครงการ 

2.1 เพื่อพัฒนาและสร้างผู้นำรุ่นใหม่ในองค์กรภาครัฐและเอกชนที่พร้อมขับเคลื่อนภารกิจเชิง
บูรณาการอย่างสร้างสรรค์และสอดคล้องกับบริบทในพ้ืนที่ 

2.2 เพื่อสร้างผลลัพธ์รูปแบบใหม่เชิงประจักษ์ที่เอื้อประโยชน์ต่อการสร้างโอกาสและหรือพัฒนา
ธุรกิจที่สอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์ในพื้นที่อย่างสร้างสรรค์ 

 

3.  คุณสมบัติของผู้เข้าอบรม 
ผู้สมัครจะต้องผ่านการคัดเลือกโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ซึ่งในแต่ละรุ่นโครงการจะพิจารณารับ

ผู้สมัครจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชนเป็นรายจังหวัดรุ่นละไม่เกิน 50 คน ในสัดส่วนที่เหมาะสม โดยมุ่งหวังให้
เกิดผู้นำการเปลี่ยนแปลงที่จะสร้างผลสัมฤทธิ์เชิงประจักษ์ในการขับเคลื่อนธุรกิจอย่างสร้างสรรค์และสอดคล้อง
กับบริบทในพื้นที่ (เมื่อโครงการรวบรวมผู้ที่มีความสนใจและสมัครเข้าร่วมครบตามเป้าหมายในจังหวัดใดก่อน 
ทางโครงการขอสงวนสิทธิ์ในการดำเนินโครงการกับกลุ่มเป้าหมายในจังหวัดนั ้นเป็นลำดับแรกตามกำหนด
ระยะเวลาข้อ 4 ต่อไป) 

 
4.  ระยะเวลาในการอบรม 

ระหว่างวันที่ 21 - 23 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน 3 วัน  
 

5.  สถานที่จัดอบรม 
ณ ห้องประชุม Amber 1 ชั้น 5 โรงแรม Grand Richmond Hotel จังหวัดนนทบุรี 
 

6.  ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ศาสตราจารย์ นายสัตวแพทย์ ดร.มงคล เตชะกำพุ  หัวหน้าโครงการ 

วิทยากร 
 

คุณธนยศ เอ้ือวิศาลวรวงศ์     ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่บริหาร 
                                         ข้อมูลการตลาดธุรกิจเกษตร                    
                                                                         อุตสาหกรรม เครือเบทาโกร  
คุณกัญญา ปารีปุณฑริก                Sale Trainer, ICF Coach, Gallup  
                                                                        Certified Strengths Coach  
คุณณิชมน เตชะกำพุ               Senior  User Researcher 
ว่าที่ร้อยเอกภวัต ปั้นบำรุงกิตน์    ที่ปรึกษาพิเศษด้านยุทธศาสตร์ 

และธุรกิจการให้บริการภาครัฐ 
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วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ(รับเชิญ) จำนวน 5 ท่าน ด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
1.  หัวข้อ “CEO พบ YPC”  
     โดย คุณพลิษศร์ ภิรมย์ภักดี รองประธานกรรมการหอการค้าไทย 
2.  หัวข้อ แนวทางความร่วมมือรัฐและเอกชน 
     โดย คุณกอบกาญจน์ วัฒนวรางกูร รองประธานกรรมการหอการค้าไทย 
3.  หัวข้อ บทบาทของหอการค้าในการพัฒนาประเทศ  
     โดย คุณกลินท์ สารสิน  ประธานกิตติมศักดิ์หอการค้าไทย 
4.  หัวข้อ แนวทางการเขียนโครงการเพ่ือเสนอขอทุนสนับสนุนจากภาครัฐ  
     โดย ผู้แทนจากสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
5.  หัวข้อ การบริหารการคลังภาครัฐกับพลวัตทางเศรษฐกิจ  
     โดย ว่าที่ ร.อ.ภวัต ปั้นบำรุงกิตน์ ที่ปรึกษาพิเศษด้านยุทธศาสตร์และธุรกิจการให้บริการภาครัฐ 
 

7.  รายละเอียดโครงการ 
ประกอบด้วย 
1.  กิจกรรมในการบรรยายในหัวข้อ 

• ความเป็นมาของโครงการ YPC 

• ยุทธศาสตร์ของจังหวัด 

• Growth mindset for Effective Leadership 

• Entrepreneurship & Startup 

• Design Innovation (Type of Innovation, Design thinking) 

• Strategic planning (New way of business growing, Product profile, 
Service profile & Relation profile) 

• Project Development 

• Oral Presentation 
  2.  กิจกรรมในการสร้างความร่วมมือเครือข่ายระหว่างภาคราชการและภาคเอกชนนำเสนอ
โครงการต่อจังหวัด 

3.  กิจกรรมเสริมความรู้ที่สอดคล้องกับโครงการ YPC2024 ผ่านทางออนไลน์หรือออนไซด์ 
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7.1 กิจกรรมในภาคอบรม  
7.1.1  กิจกรรมก่อนการอบรม 
การให้ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจยุคใหม่ใส่ใจสิ่งแวดล้อม อาทิ Food Valley Logistics Smart 

City  Low carbon city เป็นต้น 
7.1.2  กิจกรรมระหว่างการอบรม 
วันที่ 1: ที่มาของโครงการ YPC  

• ความเป็นมาของโครงการ YPC  
• Growth Mindset for Effective Leaderships 
• เรียนรู้กรอบแนวคิดในการพัฒนาตนเองและองค์กร เรียนรู้วิธีคิดที่จะช่วยก้าวข้าม

อุปสรรคต่าง ๆ  
• สร้างแนวคิดในการทำงานแบบใหม่ๆ และท้าทาย  
• วิธีการทำงานแบบคล่องตัวและได้ผลงาน (Agile Management)  
• พัฒนาการทำงานร่วมกันระหว่างภาครัฐและเอกชนอย่างมีเป้าหมาย 

วันที ่ 2: Entrepreneurial ship, Design Innovation of Business Development, 
Business Strategic Planning and Project Development 

• เรียนรู้การเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
• เรียนรู้การให้ความสำคัญต่อผู้รับการบริการและลูกค้า 
• รู้จักวางแผนกลยุทธิในการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
• รู้จักการพัฒนาโครงการที่ตอบโจทย์ยุทธศาสตร์จังหวัด 

วันที ่3:  การนำเสนอโครงการฯ ที่มีผลในการพัฒนาจังหวัด 
• นำเสนอแนวคิดของโครงการ พร้อมรับการชี ้แนะในการนำไปจัดทำโครงการที่

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
7.1.3   กิจกรรมหลังการอบรม 
ประกอบด้วย 

1. การติดตามการจัดทำโครงการโดยใช้ Zoom online จำนวน 2 ครั้ง ๆ ละ 2 ชั่วโมง 
หลังสิ้นสุดการอบรม 3 และ 6 สัปดาห์ 

2. การให้ความรู้ด้านวิชาการ จำนวน 4 ครั้งๆ 1 ชั่วโมง ก่อน 1-2 สัปดาห์ และหลัง
สิ้นสุดโครงการ 2 - 4 สัปดาห์ 

3. การนำเสนอให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัดและผู้บริหารจังหวัด หลังสิ้นสุดการอบรมแล้ว
ประมาณ 8 สัปดาห์ 
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 สรุปกิจกรรมของโครงการฯ ทั้งหมด 

 
7.2 รูปแบบในการดำเนินโครงการ 

มุ่งเน้นการเสริมองค์ความรู้ผ่านการดำเนินกิจกรรม (Activities based) และกรณีศึกษาจริง 
(Case study) การวิเคราะห์ การระดมสมอง การทำงานเป็นกลุ ่มข้ามสายงานและธุรกิจ (Trans 
discipline) การฝึกปฏิบัติ การสร้างแนวคิดในธุรกิจใหม่ด้วยการเปลี่ยนมุมมอง และการสะท้อนกลับมา
ดูตนเองและองค์กรที่บริหารอยู่ 

 
8. เนี้อหาหลักสูตร 

การฝึกอบรมตามหลักสูตร การพัฒนาศักยภาพผู้นำคลื่นลูกใหม่ YPC 2024 รุ่นที่ 1  ประกอบไปด้วย
ภาควิชาการและการศึกษาดูงาน โดยมีเนื้อหาวิชาและกระบวนการฝึกอบรมดังนี้ 

หัวข้อวิชา วัตถุประสงค์ ประเด็นการ
เรียนรู้/

เนื้อหาวิชา 

กระบวนการ
เรียนรู้ 

จำนวน
ชั่วโมง 

วิทยากร 

วันที่ 1:  
(ภาคเช้า) 
รู้จักโครงการ 
YPC  
 

 
 
เพ่ือให้เข้าใจ
โครงการ YPC 
 
 

 
 
รายละเอียดของ
โครงการร่วม
ภาครัฐและเอกชน

 
 
การบรรยาย 
 
 
 

 
 
1 ชั่วโมง 
 
 
 

 
 
คุณพลิษศร์ 
ภิรมย์ภักด ี
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บรรยาย
แนวทางความ
ร่วมมือรัฐและ
เอกชน 
 
บทบาทของ
หอการค้าใน
การพัฒนา
ประเทศ  
 
(ภายบ่าย) 
Growth 
Mindset for 
Effective 
Leadership 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เพ่ือให้ผู้เข้า
อบรมได้มองเห็น
โอกาส ความท้า
ทาย ตลอดจน
คุณค่าของ
ตนเอง งานและ
ทีมงาน 
เพ่ือให้ผู้เข้า
อบรมได้ฝึก
วิเคราะห์ และ
ปรับใช้จุดเด่น
ของตนเองและ
องค์กร เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
และสร้างผลลัพธ์
ที่สูงขึ้น 
เพ่ือให้ผู้เข้า
อบรมได้
แลกเปลี่ยน
ความรู้ และฝึก
ปฏิบัติ และปรับ
ใช้กับ

ผ่านทาง YPC 
program 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประกอบด้วย 3 
หัวข้อ 
1.กรอบแนวคิดใน
การพัฒนาตนเอง 
เพ่ือเป็นผู้นำใน
องค์กร 
2) การทำงาน
ร่วมมือกันข้าม
สายงาน 
3) การปรับ
บทบาทและ
ศักยภาพของผู้นำ
ในการเป็นผู้
ประสานงาน และ
ส่งเสริมทีมงาน 

 
การบรรยาย 
 
 
การบรรยาย 
 
 
 
 
 
มุ่งเน้นการเสริม
ความรู้ผ่าน
กิจกรรมและ
กรณีศึกษาจริง 
การวิเคราะห์ การ
ระดมสมอง การ
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น การ
นำเสนอ การฝึก
ปฏิบัติ บทบาท
สมมุติ การ
สังเกตการณ์ และ
การสะท้อนกลับ 

 
1 ชั่วโมง 
 
 
30 นาที 
 
 
 
 
 
4 ชั่วโมง 

คุณกอบกาญจน์ 
วัฒนวรางกูร 
 
 
 
คุณกลินทร์  
สารสิน 
 
 
 
คุณกัญญา  
ปารีปุณฑริก 
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สถานการณ์ที่ผัน
ผวน 

วันที่ 2: 
(ภาคเช้า) 
Design 
Innovation 
for Business 
Development  
 
(ภาคบ่าย) 
Business 
Strategic 
Planning and 
Project 
Development  
 
 
 
 
 
 
 
 
Workshop 
Concept  
Project YPC  

 
1) เพ่ือให้ผู้เข้า
อบรมได้มี
แนวคิดด้าน
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการ
บริการ การผลิต
สินค้า และการ
ปรับปรุงงานของ
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2) เพ่ือให้ผู้เข้า
อบรมมีความรู้
เข้าใจด้านการ
วางแผนธุรกิจ 
การจัดการ และ
นำเอาแผนธุรกิจ 
การจัดการที่
คิดค้นใหม่ไป
วางแผนปฏิบัติ 
(action plan) 
ต่อไป 
 

1) แนวคิดในการ
จัดทำโครงการ
พัฒนาจังหวัด 

 
1) หลักการด้าน
นวัตกรรมเพ่ือ
นำมาปรับการ
บริหารงาน และ
การสร้างธุรกิจ
ใหม่ๆ 
2) การวางแผน
การทำงานเชิงกล
ยุทธิ 
3) การพัฒนา
โครงการร่วมมือ
ภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
การเตรียม
โครงการพัฒนา
จังหวัด 

 
มุ่งเน้นการเสริม
ความรู้ผ่าน
กิจกรรมและ
กรณีศึกษาจริง 
การวิเคราะห์ การ
ระดมสมอง การ
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น การ
นำเสนอ การฝึก
ปฏิบัติ บทบาท
สมมุติ การ
สังเกตการณ์ และ
การสะท้อนกลับ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3 ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 2 ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 ชั่วโมง 
 

 
คุณณิชมน  
เตชะกำพุ 
 
 
 
 
คุณธนยศ  
เอ้ือวิศาลวรวงศ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ศ.ดร.มงคล เตชะ
กำพุ 

วันที่ 3: 
แนวทางการ
เขียนขอรับ
งบประมาณ 

 
เพ่ือให้เข้าใจแนว
ทางการทำ
งบประมาณใน

 
เนื้อหาและ
แนวคิดของ
โครงการที่จะ

 
นำเสนอและรับฟัง
ข้อคิดเห็นจาก
วิทยากร 

 
3 ชั่วโมง  
  

 
ผู้แทนสภา
พัฒนาการ
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ภาครัฐ  
 
 
 
Presentation 
Concept 
Project of 
YPC  

การขอการ
สนับสนุนจาก
ภาครัฐ  
 
เพ่ือนำเสนอ
แนวคิดของ
โครงการที่
สอดคล้อง
ยุทธศาสตร์ของ
แต่ละกลุ่ม 

พัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 
 

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
 
 
 
ศ. ดร. มงคล  
เตชะกำพุ  
 

จำนวนชั่วโมงในการสอน 
ก) การบรรยายในการอบรมและปฏิบัติการ และการเตรียมโครงการ 
ข) การบรรยายพิเศษ  
ค) การติดตามหลังการฝึกอบรมและการฝึกปฏิบัติในการเสนอโครงการ 
ง) กิจกรรม Team Buiding แบบมีเป้าหมาย 

40 ชั่วโมง 
20 ชั่วโมง 
5 ชั่วโมง 

12 ชั่วโมง 
                              3 ชัว่โมง 

หมายเหตุ  กำหนดการอาจปรับตามความเหมาะสมและสถานการณ์ 
 
9.  ค่าธรรมเนียม 

ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรม ต่อบุคคล  12,500 บาท โดยรวมค่าวิทยากร ค่าเอกสารอบรม ค่าอุปกรณ์
ครอบคลุม Pretraining, Training และ Postraining Activities งบประมาณรายจ่าย (สำหรับ 40 ชั่วโมง)  

 
10.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1 ผู้เข้าอบรมได้เข้าใจยุทธศาสตร์ของจังหวัดเพ่ือขับเคลื่อนด้านสังคมและเศรษฐกิจสู่เป้าหมาย 
10.2 ผู้เข้าอบรมเรียนรู้กระบวนการความคิดในการพัฒนา และการเป็นผู้นำยุคใหม่ในองค์กร 
10.3 ผู้เข้าอบรมเข้าใจถึงนวัตกรรมในการสร้างธุรกิจและกิจกรรมที่สร้างสรรค์ 
10.4 ผู้เข้าอบรมได้พัฒนาโครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัดระหว่างภาครัฐและ

ภาคเอกชน 
10.5 ผู้เข้ารับการอบรมมีภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชนในการร่วมกันขับเคลื่อนและพัฒนา

ด้านสังคม และเศรษฐกิจที่มีประสิทธิภาพ 
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11. การชำระค่าอบรม 
ชำระโดยโอนเงินผ่าน ธนาคารกรุงเทพ ประเภทบัญชีออมทรัพย์ ชื่อบัญชี ศูนย์บริการวิชาการแห่ง

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เลขที่บัญชี 152-459566-5 เท่านั้น 
หากท่านโอนชำระค่าลงทะเบียนแล้ว โปรดอัพโหลดหลักฐานการชำระเงินที่เว็บไซต์ลงทะเบียนสมัคร    

อบรมฯ เท่านั้น จึงถือว่าเป็นผู้มีสิทธิ์เข้าอบรม และเพื่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการอบรม ผู้จัดจำกัด
จำนวนผู้เข้าอบรมต่อรุ่น ดังนั้น หากรุ่นใดมีผู้สมัครเข้ารับการอบรมเกินจำนวนที่กำหนดไว้ ผู้จัดขอสงวนสทิธิ์
ในการเปลี่ยนแปลงเวลาเข้ารับการอบรมของผู้สมัครที่เกินจำนวนที่กำหนดได้ตามความเหมาะสม โดยจะแจ้ง
ประสานให้ผู้สมัครทราบก่อนถึงวันอบรม 3 วัน 

 

12.  การรับรองผล 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่มีระยะเวลาการอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาฝึกอบรมทั้งหมดและ

ผ่านการอบรมจะได้รับวุฒิบัตร 
 

13.  การติดต่อสอบถาม 
ฝ่ายบริหารโครงการ ส่วนหลักสูตรอบรม และการประชุม ศูนย์บริการวิชาการแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
254 อาคารวิจัยจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ชั้น 3 - 4 
ถนนพญาไท แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
โทรศัพท์ 02-218 2880 ต่อ 136 โทรสาร 02-218 - 2888 
E-mail : Atitaya.Da@chula.ac.th 
 

14.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ศูนย์บริการวิชาการแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

mailto:Atitaya.Da@chula.ac.th
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ตารางการเรียนการสอน  
รายละเอียด ภาคเช้า 

9.00-12.00 น 

พักเที่ยง 

12.00-13.00 น 

ภาคบ่าย 

13.00-17.00 น 

พักเย็น 

17.00-18.00 น.) 

ภาคค่ำ 

18.00-21.00 น. 

วันท่ี 1 กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมอบรม  

กล่าววัตถุประสงค์ในการจัดงาน 

ศ.กิตติคณุ ดร.มงคล เตชะกำพุ 

9.00 – 10.00 น. 

บรรยายพิเศษ “CEO พบ YPC” (1) 

-คุณพลิษศร์ ภิรมย์ภักดี  

(รองประธานกรรมการหอการค้าไทย) 

10.30 – 11.30 น. 

บรรยายแนวทางความร่วมมือรัฐและเอกชน(2) 

- คุณกอบกาญจน์ วัฒนวรางกูร 

(รองประธานกรรมการหอการค้าไทย) 

11.30-12.00 น. 

บทบาทของหอการค้าในการพัฒนาประเทศ (3) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Growth Mindset for Effective 

Leadership (4) 

คุณกัญญา ปารีปณุฑริก  

 

 กิจกรรมพัฒนาโครงการตาม

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
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-คุณกลินท์ สารสิน  

(ประธานกิตตมิศักดิ์หอการค้าไทย) 

วันท่ี 2 Design Innovation for Business 

Development (5) 

คุณณิชมน เตชะกำพุ  

 Business Strategic Planning and 

Project Development (6) 

Workshop Concept Project YPC (7) 

คุณธนยศ เอื้อวิศาลวรวงศ์  

 กิจกรรมพัฒนาโครงการตาม

ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 

วันท่ี 3 -แนวทางการเขียนโครงการเพ่ือเสนอขอทุน

สนับสนุนจากภาครัฐ (8) 

(ผู้แทนจากสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ) 

Presentation Concept Project YPC2024 

(9) 

ศ.กิตติคณุ ดร. มงคล  เตชะกำพุ และทีม

วิทยากร 

 สรุปการอบรมและแนวทางการพัฒนา

โครงการที่ตอบยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 

- - 

 

หมายเหตุ  ตารางสอนอาจปรับได้ตามความเหมาะสมและสถานการณ์    
 


